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a),b) und c) von scobees


a) Haben sie sich schon einmal gefragt wie sie sich für eine Stelle oder ein Praktikum bewerben 
können? Wenn sich die Arbeitgeber Mitarbeiter aussuchen schauen sie nach zwei arten von 
Fähigkeiten. Die hart skills und die soft skills.


Hard Skills sind skills die man lernen kann z. B. in der Schule am Arbeitsplatz oder aus der 
Lebenserfahrung. Sie helfen z.B. beim Tippen, beim Auto reparieren, bei Sprachen und bei 
Computer Programmierung.


Soft Skills sind auch skills die man lehnen kann aber sie haben eher was mit der Persönlichkeit,  
der Einstellung und den Manieren zu tun. Sie sind z. B. bei Höflichkeit, Zuverlässigkeit, gute 
Kommunikation, Fähigkeit im Team zu arbeiten. Si sind sehr wichtig wen sie mit einem 
Arbeitgeber telefonieren oder ein Interview führen.


Verbessern sie ihre Fähigkeiten 

Situationen wo man diese skills lernt sind in der Schule, bei der Freiwilligenarbeit oder beim Sport  
( Teamarbeit/ Teamsport). Überlege selbst was du für Hard Skills und Soft Skills hast.


Verbessere deine Fähigkeiten 

Man kann Soft skills trainieren indem man mit Freunden oder seiner Familie spricht.

Hard skills kann man verbessern indem man in einen Kurs geht, oder sich ein Buch kauf und sich 
selbst was beibringt und wenn du die Gelegenheit hast deine Skills auszunutzen mache es. 


b)

c) 1. You can learn it in a course or with a book with them you can teach yourself.

    2. Soft skills be very important when you talk to a employer on the phone or in the interview.

    3.You can learn soft skills when you make team sports or teamworks.

    4.You could improve your skills when you talk to your friends and family.

Hard skills Soft skills

Language skills teamwork

bookkeeping flexibility 

typing technique critical ability

machine management self-discipline

programming languages time management

software skills self-reflection

empathy


